
 

29 августа 2024 г. объявлен конкурс на замещение вакантных должностей 

Управления ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан. 

 

Наименование должности Квалификационные требования 

На ведущую группу должностей: 

Ведущий консультант отдела правовой, 

организационной и кадровой работы (1 ед.); 

 

 

 

 

 

- не ниже среднего 

профессионального образования, 

без предъявления требований к 

стажу государственной службы 

или стажу работы по 

специальности (направлению 

подготовки). 

Ведущий консультант отдела контрольно-

методической работы (2 ед.) 

- высшее образование, без 

предъявления требований к стажу 

государственной службы или 

стажу работы по специальности 

(направлению подготовки). 

 

Более полная информация размещена на сайте федеральной государственной 

информационной системы «Единая информационная система управления кадровым 

составом государственной гражданской службы Российской Федерации» 

http://gossluzhba.gov.ru/  

 

Заявления на участие в конкурсе с приложением необходимых документов 

принимает секретарь конкурсной комиссии с 29 августа по 18 сентября 2024 года по 

адресу: 420021, г. Казань, ул. Ахтямова, д.14, каб. 223 - отдел правовой, 

организационной и кадровой работы, телефон 8 (843) 293-96-98. 

 

Заседание конкурсной комиссии состоится (ориентировочно) 20 сентября 2024 г. 

Место проведения конкурса: г. Казань, ул. Ахтямова, д.14, зал совещаний. 

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на 

основании результатов тестирования и индивидуального собеседования, 

предусмотренных Положением о проведении конкурса на замещение вакантной 

должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение 

в кадровый резерв) в Управлении ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан, 

утверждённым приказом Управления ЗАГС Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 15 декабря 2023 г. № 62.  

 

Для подготовки к тестированию кандидат может пройти предварительный тест 

вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня 

на сайте федеральной государственной информационной системы «Единая 

информационная система управления кадровым составом государственной 

гражданской службы Российской Федерации» https://gossluzhba.gov.ru/  

 

Документы принимаются как на бумажных носителях, так и в электронном виде. 



Подача документов в электронном виде возможна посредством Федеральной 

государственной информационной системы «Федеральный портал государственной 

службы и управленческих кадров» по адресу: https://gossluzhba.gov.ru/ 

 

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в 

конкурсе, представляет в государственный орган соответствующие документы. 

 

Гражданин Российской Федерации представляет: 

1) личное заявление; 

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету; 

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ 

предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

3) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, 

стаж работы и квалификацию: 

4) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, 

подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 

5) копии документов о профессиональном образовании, дополнительном 

профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания; 

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за 

исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется 

впервые; 

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по 

месту жительства на территории Российской Федерации; 

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу; 

9) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 

поступлению на гражданскую службу или ее прохождению; 

10) согласие на обработку персональных данных. 

 

Гражданский служащий представляет: 

1) заявление на имя врио начальника Управления ЗАГС Кабинета Министров 

Республики Татарстан;  

2)  собственноручно заполненную анкету с приложением фотографии, 

подписанную и заверенную отделом кадров того государственного органа, в котором 

он проходит государственную службу; 

3) согласие на обработку персональных данных. 

 

С подробной информацией об Управлении ЗАГС Кабинета Министров 

Республики Татарстан можно ознакомиться на сайте Управлении ЗАГС Кабинета 

Министров Республики Татарстан https://zags.tatarstan.ru/  

 

Несвоевременное представление документов, представление их в неполном 

объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются 

основанием для отказа гражданину в их приеме. 

https://gossluzhba.gov.ru/
https://gossluzhba.tatarstan.ru/file/gossluzhba/File/0.3.%20Согласие-Заявление(11).doc
https://gossluzhba.tatarstan.ru/file/gossluzhba/File/0.3.%20Согласие-Заявление(11).doc
https://zags.tatarstan.ru/

